
VD s koncovým znakom 

Príklad 1 Na vstupnom médiu sa zadávajú údaje o zamestnancoch podniku:  

C  – číslo zamestnanca,  

M – mzda,  

Súbor údajov je v poslednej zadanej dvojici vstupných údajov 

ukončený koncovým znakom C=0.  

 

Zostavte VD na výpočet a tlač:  

PM – priemernej mzdy zamestnancov.  

 

 

 

Príklad 2 Na vstupnom médiu sa zadávajú údaje o zamestnancoch podniku:  

C  – číslo zamestnanca,  

P  – pohlavie (1 – muž; 2 – žena) 

V  – vek,  

Súbor údajov je v poslednej zadanej trojici vstupných údajov 

ukončený koncovým znakom C=0.  

 

Zostavte VD na výpočet a tlač:  

PVM  – priemerného veku mužov,  

PVZ  – priemerného veku žien 

PVP  – priemerného veku všetkých zamestnancov,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príklad 3 Na vstupnom médiu sa zadávajú údaje o zamestnancoch podniku:  

C  – číslo zamestnanca,  

V  – vek,  

M – mzda,  

N  – % plnenia normy.  

Súbor údajov je v poslednej zadanej štvorici vstupných údajov 

ukončený koncovým znakom C=0.  

Zostavte VD na výpočet a tlač:  

PV  – priemerného veku zamestnancov,  

PM – priemernej mzdy,  

PN  – priemerného plnenia normy,  

PO  – počtu zamestnancov. 

 

VSTUP

C, V, M, N

Z

C = 0

+

-

VC ← VC + V

VC ← 0
MC ← 0
NC ← 0
PO ← 0

MC ← MC + M

NC ← NC + N

PO ← PO + 1

PV ← VC/PO

PM ← MC/PO

PN ← NC/PO

TLAČ
PV, PM, PN, PO

K
 

 



Príklad 4 Na vstupnom médiu sa zadávajú dvojice údajov o zamestnancoch 

podniku:  

C  – číslo zamestnanca,  

M – hrubá mzda,  

Súbor údajov je v poslednej zadanej dvojici vstupných údajov 

ukončený koncovým znakom C=–9.  

Zostavte VD na výpočet a tlač:  

P – výšky prémie za každého zamestnanca, ktorá je 25 % z hrubej 

mzdy,  

CP – celkovú čiastku prémií za celý podnik (za všetkých 

zamestnancov spolu),  

PP – priemernú výšku prémií pripadajúcu na jedného zamestnanca. 

 

VSTUP

C, M

Z

C = -9

+

-

P ← M*0,25

CP ← 0

CP ← CP + P

PO ← PO + 1

PP ← CP/PO

TLAČ
CP, PP

K

PO ← 0

TLAČ
C, P

 
 

 


